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  مقدمة

توجب سياسة خصوصية البيانات على كل من يعمل لصالح الجمعية )ويشمل أعضاء مجلس الإدارة والمسؤولين 

التنفيذيين والموظفين والمستشارين والمتطوعين( المحافظة على خصوصية بيانات المانحين والمتبرعين والمتطوعين  

سيوضح في الفقرات التالية. كما توجب   والمستفيدين وعدم مشاركتها لأي أحد إلا في نطاق ضيق جدا حسب ما

 السياسة استخدام البيانات الخاصة لأغراض الجمعية فقط بما تقتضيه المصلحة.  

 النطاق )الفئة المستهدفة(
 موظفين أو مسؤولين تنفيذيين أو ،إدارة مجلس أعضاء كانوا سواء  من يعمل لصالح الجمعية  جميع على السياسة هذه تطبق

 الجمعية.  في  مناصبهم عن النظر بصرف مستشارين أو متطوعين أو

 البيانات 
أو البريد الإلكتروني أو المراسلات أو أي بيانات أخرى  ،الشخصيةالبيانات، هنا، تشمل أي بيانات عامة أو خاصة مثل البيانات 

م للجمعية سواء من المتطوعين، المانحين، المتبرعين أو المستفيدين من خدمات الجمعية.  قدَّ
ُ
 ت

 الضمانات 
تهدف هذه السياسة إلى توضيح إجراءات التعامل مع البيانات والمحافظة على خصوصيتها داخل الجمعية أو من  

 خلال موقع الجمعية الإلكتروني.

 تضمن الجمعية ما يلي: 

افقوا على النشر. •  أن تتعامل الجمعية مع جميع بيانات المتعاملين معها بسرية تامة ما لم يو

 بيانات المتعاملين معها مع أي جهة أخرى دون إذنهم.  لن تقوم ببيع أو مشاركة •

 لن ترسل الجمعية أي إيميلات أو رسائل نصية للمتعاملين معها سواء بواسطتها أو بواسطة أي جهة اخرى دون إذنهم.  •

 أن تنشر الجمعية سياسة خصوصية البيانات على موقعها الإلكتروني   •

اقع الإلكترونية. •  أن يكون للجمعية سياسة خاصة بخصوصية البيانات للمو
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 نموذج سياسة خصوصية البيانات للمواقع الإلكترونية 
نشكرك أيها الزائر الكريم على زيارتك لموقعنا على الانترنت ونتعهد لك بالمحافظة على خصوصية بياناتك التي 

 تزودنا بها من خلال الموقع. كما نلتزم لك بتوضيح سياستنا المتعلقة بخصوصية بياناتك وهي كما يلي: 

 من حقك معرفة كيفية استخدام البيانات التي تشاركها مع موقعنا الإلكتروني. •

أعددنا   • وقد  البيانات  سرية  على  بالحفاظ  ونلتزم  الموقع  هذا  ومستخدمي  زوار  جميع  حقوق  بحماية  نلتزم 

الموقع   هذا  على  ونشرها  البيانات  جمع  في  نتبعه  الذي  النهج  عن  للإفصاح  هذه  الخصوصية  سياسة 

  الإلكتروني.

 نؤكد لك أن خصوصيتك تشكل لنا أولوية كبرى، وسوف لن نستخدم تلك البيانات إلا بالطريقة الملائمة للحفاظ  •

 على خصوصيتك بشكل آمن. 

 نؤكد لك أيضا أن الموقع لا يمارس أي أنشطة تجارية.  •

افقته  •  بتبادل البيانات الشخصية مع أي جهة تجارية باستثناء ما يتم الإعلان عنه للمستخدم الكريم وبعد مو
ً
لا نقوم نهائيا

 على ذلك. 

 باستخدام بيانات المستخدمين الكرام بإرسال رسائل ذات محتوى تجاري. •
ً
 لا نقوم نهائيا

قد نستخدم البيانات المسجلة في الموقع لعمل الاستبانات وأخذ الآراء بهدف تطوير الموقع وتقديم تجربة استخدام أكثر سهولة   •

وفعالية للزوار والمستخدمين الكرام. كما يمكننا من التواصل معكم عند الحاجة في حالة رغبتكم في التبرُّع للمشاريع والأعمال 

تساعدنا هذه البيانات   طلاع على ما يستجد من المشاريع والأعمال الخيرية التي تقوم بها الجمعية حيثالخيرية أو رغبتكم في الا 

 في التواصل معك، والإجابة عن استفساراتك، وتنفيذ طلباتك قدر الإمكان. 

نقوم بمشاركة هذه البيانات مع أطراف خارجية إلا إذا كانت هذه الجهات لازمة في عملية استكمال طلبك، ما لم يكن ذلك  •

استخدامها  الممكن  من  بيانات  أية  على  اشتمالها  دون  والأبحاث،  الإحصائية  للأغراض  ستخدم 
ُ
ت جماعية  بيانات  إطار  في 

 للتعريف بك.

دة لذلك، دون  • في الحالات الطبيعية يتمُّ التعامل مع والبيانات بصورة آلية )الكترونية( من خلال التطبيقات والبرامج المحدَّ

 على تلك البيانات  اطلاعهمأن يستلزم ذلك مشاركة الموظفين أو 
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لع عليها موظفو الجهات الرقابية أو من يلزم اطلاعه على ذلك؛ خضوعًا   •

ّ
وفي حالات استثنائية )كالتحقيقات والقضايا( قد يط

 لأحكام القانون وأوامر الجهات القضائية.

ة الخدمات والتعاملات التي يتم إجراؤها على الموقع إلا في الحالات التي يتمُّ فيها   •
ّ
تنطبق سياسة الخصوصية هذه على كاف

بسياسة   مدمجة  وغير  منفصلة،  خصوصية   
ُ
سياسة لها  يكون  فإنه  خصوصية؛  ذات  تعاملات  أو  خدمات  على  النصُّ 

 الخصوصية هذه. 

اقع إلكترونية أخرى تقع خارج سيطرتنا، ولا تغطيها سياسة الخصوصية   • على الرغم من ذلك قد يحتوي الموقع على روابط لمو

اقع أخرى من خلال استخدام الروابط المتاحة على موقعنا؛ فإنك ستخضع لسياسة   هذه، في حال قمت بالوصول إلى مو

اقع، والتي قد تخت قة بهذه المو ِّ
ّ
قة الخصوصية المتعل ِّ

ّ
لف عن سياسة الموقع؛ مما يتطلب منك قراءة سياسة الخصوصية المتعل

اقع.  بتلك المو

 لحماية البيانات وخصوصياتها تختلف  •
ً
اقع أو بوابات قد تستخدم طرقا هذه البوابة قد تحتوي على روابط إلكترونية لمو

تحت   تقع  لا  التي  الأخرى  اقع  المو خصوصيات  وطرق  محتويات  عن  مسؤولين  غير  ونحن  لدينا،  المستخدمة  الطرق  عن 

اقع.  استضافة موقع الوزارة وتتولى جهاتها مسؤولية حمايتها،  وننصحك بالرجوع إلى إشعارات الخصوصية الخاصة بتلك المو

ة  بيانات  في كل الأحوال لن نقوم بالبيع أو التأجير أو المتاجرة أو   •
َّ
لمصلحة أي طرف ثالث خارج هذا الموقع. وسنحافظ في كاف

 الأوقات على خصوصية كافة بياناتك الشخصية التي نتحصل عليها وسريتها.

ر الهائل في مجال التقنية، • ر  نظرًا للتطوُّ نطاق القوانين المتعلقة بالمجال الإلكتروني؛ فالموقع يحتفظ بالحقِّّ في تعديل  في والتغيُّ

، ويتم تنفيذ التعديلات على هذه الصفحة، ويتم إخطاركم في 
ً
بنود سياسة الخصوصية هذه وشروطها في أي وقتٍ يراه ملائما

 حالة إجراء أية تعديلات ذات تأثير.

الأمنية   • التقنيات  باستخدام  المرسلة  الشخصية  والبيانات  الإلكتروني  التخزين  تأمين  يتم  الشخصية،  بياناتك  للحفاظ على 

 المناسبة. 
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ا للمحضر رقم ) 2025/ 5/8تم اعتماد هذه السياسة من مجلس إدارة الجمعية بتاريخ 
ً

 (  3وفق
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2025محضر اجتماع مجلس الإدارة لسنة                

 أولا: بيانات الاجتماع 

 رقم الاجتماع  3 اليوم  الثلاثاء

 مكان الاجتماع zoom التاريخ  05-08-2025

 بداية الاجتماع 01:00م نهاية الاجتماع 03:00م

 الاطلاع على السياسات واللوائح  -

 الداخلي المراجع الاطلاع على تقرير  -

 الاطلاع على الهيكل التنظيمي والاوصاف الوظيفية -

 الاطلاع على سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة مع أخذ بتوصيات.  -

 الاطلاع على تنفيذ قرارات مجلس الإدارة الربع الثاني  -

 م2024عرض نتائج تقييمات قياس رضا المستفيدين للعام -

 جدول الأعمال 

 :
ً
عن بعد م  01:00  الساعة  تمام فيم 2025-08-05تاريخ  الثلاثاء يوم الإدارة مجلس اجتماع تمثانيا

 :واعتماد القرارات التالية لمناقشة وذلك ZOOM)برنامج )

ائح -1  الاطلاع على السياسات واللو

 :واللوائح الاتي بعد مراجعتها من المراجع الداخليالسياسات  قرر مجلس الإدارة اعتماد

 

 

 سياسة الاستثمار  نظام الرقابة الداخلية 

 سياسة خصوصية البيانات  سياسة تعارض المصالح 

 سياسة الاحتفاظ بالوثائق واتلافها  البشرية وسلم الرواتبلائحة الموارد  

 لائحة تعيين المدير التنفيذي  سياسة جمع التبرعات

 سياسة الإبلاغ عن المخالفات وحماية مقدمي البلاغات المتطوعين   لإدارة آلية

 لائحة المشتريات المستفيد قآلية التأكد من استحقا –سياسة تنظيم العلاقة مع المستفيدين 

 لائحة المالية   سياسة التعامل مع المقبوضات 

 لائحة الصلاحيات المالية والإدارة التنفيذية دليل الإجراءات المالية 

 سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وجرائم الإرهاب  سياسة الصرف للبرامج والأنشطة

 سياسة الاشتباه بعمليات غسيل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب  التنفيذيةالإدارة والإدارة  المجلس    بين صلاحيات  سياسة مصفوفة 

 سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وجرائم الإرهاب  سياسة آلية الرقابة والاشراف 

acer
Highlight
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 سياسة إعادة توجيه مبلغ التبرع لمشروع آخر  لائحة شراء الاصول 

 سياسة الاستبدال والارجاع الخاصة بالتبرعات  إجراءات فحص لضمان معايير عالية عند التوظيف 

  سياسة توجيه مبلغ التبرع من مشروع على مشروع آخر 

 الاطلاع على تقرير المراجع الداخلي  -2

المعنية في الجمعية باتخاذ ما   للإداراتكما هو مقدم والتوجيه تقرير المراجع الداخلي  قرر مجلس الإدارة اعتماد

 يلزم لتنفيذ التوصيات الواردة فيه، والعمل على معالجة أية ملاحظات تم الإشارة إليها. 

 الهيكل التنظيمي والاوصاف الوظيفية  الاطلاع على  -3

التنظيمي للجمعية بصيغته المعروضة في الاجتماع، اعتماد بطاقات الوصف  قرر مجلس الإدارة اعتماد الهيكل 

الوظيفي لكافة الوظائف المدرجة ضمن الهيكل التنظيمي، توجيه الإدارة التنفيذية بالبدء بتطبيق الهيكل وتنفيذ  

 الوصف الوظيفي وفق ما ورد، وموافاة المجلس بتقارير دورية حول مراجل التنفيذ. 

 الاطلاع على سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة مع أخذ بتوصيات -4

استعرض مجلس الإدارة سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة التي تهدف إلى تحديد فهم وتحليل المخاطر التي تواجه  

الجمعية كما تم عرض الملاحظات والتوصيات المقدمة من المراجع الداخلي والتي ركزت على تعزيز آليات التقييم  

 ة العمل قرر مجلس الإدارة ما يلي: الدوري للمخاطر وتحديثها وفق المتغيرات المحتملة في بيئ

 اعتماد سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة بصيغتها المعدلة.  -

 الأخذ بتوصيات الواردة من الجمعية والتوجيه بمراعاتها عند تطبيق السياسة.  -

تكليف الإدارة التنفيذية بمتابعة تنفيذ السياسة وتقديم تقارير دورية لمجلس الإدارة خول التقدم   -

 والالتزام. 

 . الثانيتنفيذ القرارات مجلس الإدارة الربع  على   الاطلاع -5

 قرر مجلس الإدارة اعتماد تقرير تنفيذ قرارات مجلس الإدارة الربع الثاني.
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 م 2024عرض نتائج تقييمات قياس رضا المستفيدين للعام -6

استبيان ونتائج قياس رضاء المستفيدين من الخدمات التي تقدمها الجمعية وبارك المجلس الخطوات  تم عرض  

والنتائج التي تحتوي عليها التقرير في قياس رضا المستفيدين من الخدمات التي تقدمها الجمعية وأص ى بالأمور  

 التالية: 

1-  
 
 الاستمرار في قياس الرضا المجتمعي سنويا

 التغذية الراجعة التي دونها المستفيدين الاستفادة من   -2

 تطوير الاستبيانات لتشمل جميع ما تقدمة الجمعية من برامج وخدمات. -3

 استخدام التقنية الحديثة في قياس رضا المستفيدين.  -4

 المشاركون: الأعضاء    

 التوقيع المنصب الاسم  م

  الإدارةرئيس مجلس  فاضل مبارك الدوسري  1

  الإدارة نائب رئيس مجلس  عبد العزيز يحيى حسن قحل 2

  الإدارةمجلس  عضو  حميد الغامدي أمل صالح  3

  الإدارةعضو مجلس  محمد ناصر السهلي  4

  الإدارةعضو مجلس  ع حسن عسيري الفهد ط 5

 

 

 والله ولي التوفيق                                                                                   

 


